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OGGETTO: ​ Decreto attribuzione incarico (personale interno) per l’incarico di Esperto e Tutor 

nell’ambito del Progetto“DOCENTI SEMPRE PIÙ FORMATI” - Piano Nazionale Di 
Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU” - 
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” - 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  
Titolo del Progetto: “DOCENTI SEMPRE PIÙ FORMATI” 
Progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-42960  
Codice C.U.P. H44D23003460006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA​ la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO      ​  il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTO​ il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza; 
VISTO​ il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

VISTO​ il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e Ricerca - 
Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alla 
Università - Investimento 2.1:Didattica digitale integrata e formazione alla transazione 
digitale per il personale scolastico– Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale. (D.M.66/2023) 

VISTA ​ la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 
“Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Docenti sempre più formati” CUP H44D23003460006, 

di selezionare e reclutare docenti interni e tutor;  

VISTE ​ le delibere del Collegio dei Docenti (n. 4 del 11.03.2024) e del Consiglio di Istituto (n. 142 
del 11.03.2024) per la realizzazione dei progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del 
decreto del Ministro dell’istruzione D.M. 66/2023 Decreto di riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche, in attuazione della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" nell'ambito 
della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: 
dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall'Unione europea - Next Generation EU; 

VISTO​ che in data 26/02/2024 è stato firmato l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il 
PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTO ​  il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 2205 del 16/03/2024) relativo al progetto in 
oggetto; 

Considerata ​la necessità di selezionare dei docenti che ricoprano il ruolo di esperto e tutor per la 
realizzazione di:  

●​ Percorsi di formazione sul campo; 
VISTO​ l’avviso di selezione (Prot. N. 8373 del 18/08/2025) volto all’individuazione di Esperti e Tutor  

la Realizzazione di Laboratorio di Formazione sul Campo. 
VISTA​ la nomina della commissione (Prot. N. 8394 del 18/08/2025) per la valutazione delle istanze 

pervenute da personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare come Esperto e Tutor; 
VISTO​ il verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno (Prot. N. 8603 del 

25/08/2025) per la selezione di Esperti relativamente al progetto in oggetto; 
VISTO​ Decreto di pubblicazione delle graduatorie (Prot. N. 8603 del 25/08/2025) relativo a 

personale interno per l’individuazione della figura di Esperti e Tutor per il progetto 
specificato in oggetto. 

 
DECRETA 

 
L’assegnazione degli incarichi di esperti ai seguenti docenti: 
 

ESPERTO interno e TUTOR interno per percorsi formativi  per docenti: 
 

Titolo Modulo ESPERTO N. ORE 
ASSEGNATE 

Stem e Didattica delle Scienze PAOLA CANELLA 10 

WEB APP E INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE 

PAOLA DANELLI 10 

TINKERING E ROBOTICA SIMONETTA BONZI 10 

DIDATTICA MATEMATICA SIMONETTA BONZI 10 

STRUMENTI COMPENSATIVI PER 
UNA DIDATTICA INCLUSIVA 

MARA LOCATELLI 10 
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Titolo Modulo TUTOR N. ORE 
ASSEGNATE 

Stem e Didattica delle Scienze CLAUDIA CIULLA 10 

WEB APP E INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE 

MONICA SPOLTI 10 

TINKERING E ROBOTICA ROSANNA BERGAMINI 10 

DIDATTICA MATEMATICA ELEONORA BALDI 10 

STRUMENTI COMPENSATIVI PER 
UNA DIDATTICA INCLUSIVA 

VALENTINA STRATI 10 

 
 
          La Scuola provvederà ad informare il personale individuato per predisporre la firma dei contratti.  
 
 

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Rosa Buoniconti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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